ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA COMUNE] URIU

Lista functiilor din cadrul Primariei comunei Uriu si drepturile salariale la data de 31.03.2022

Nr. Functia de Clasa/Nivelul |  Gradul/Treapta | Indemnizatia/salariul Coeficient Majorare | Indemnizatie | Indemnizatie
crt demnitate studiilor | profesionala/gradati de baza/lei salarial aferent salar de de hrana | lunara/salariul
publica/functia pozitiei,gradului baza cu conf. Art. 18 lunar
publica/functia si treptei 10%pt viza | din Legea BRUT/lei
contractuala CFP conf cadru
art.15 din | nr.153/2017-
Legea lei*
153/2017/lei
A. l FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA
1| Primar 9.360 4,5 9.360
2 | Viceprimar 7.280 3.5 7.280
B. } FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
3 Secretar al I/S 1 5.890 3,100 347 6.237
unitatii
administrativ
teritoriale
4 Sef birou 1/S I 5.884 3,098 347 6.231
5 | FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE
5 Consilier juridic 1/S Superior /4 5.882 3,096 347 6.229
6 | Consilier/inspector I/S Superior/5 4.560 2,400 456 347 5.363
7 | Consilier/inspector I/S Superior /5 4.560 2,400 347 4.907
8 | Consilier/inspector I/S Superior /5 4.560 2,400 347 4.907
9 | Consilier/inspector I/S Principal /4 3.298 1,736 347 3.645
10 | Consilier/inspector I/S Asistent /3 2.926 1,540 347 3.273
11 Referent 1H1/M Superior/5 3.310 1,742 347 3.657
12 Referent 1H1I/M Superior/4 3.230 1,700 347 3577
D. ] FUNCTII CONTRACTUALE
13 Consilier S 1/4 3.534 1,860 347 3.881
14 Consilier S 11/3 3.196 1,680 347 3.543




E. CONSILIERII LOCALI

F. Membrii echipelor de proiecte finantate din fon
Potrivit art. 16, alin.1 din Le

In perioada 01.07.2017-31.03.2022 indemnizatia maxima lunara a consilierilor locali pentru participarea la numarul maxim de
sedinte de 8 % din indemnizatia lunara a primarului Comunei Uriu, numarul maxi
este de o sedinta de consiliu si 1-2 sedinte de comisii de specialitate pe luna conform Hotararij Consiliului local al Comunei Uriu nr.

5/12.02.2018.

gea cadru nr.153/2017,

15 | Referent SVSU M 1A/5 3.040 1,600 347 3.387

16 Referent M IA/5 3.040 1.600 347 3.387
consilierul
personal al
primarului

17 Sofer M/G 1/5 2.975 1,566 347 3.322

18 Sofer M/G I/5 2.975 1,566 347 3.3

19 | Administrator sala M/G 1/2 2.470 1,200 347 2.817

sport

20 Muncitor M/G 1/4 2.512 1,322 347 2.710
necalificat

21 Muncitor M/G 1/3 2451 1,290 347 2.798
necalificat

22 | Muncitor calificat M/G RS v 2.72) 1,430 347 3.068

23 Guard M/G 1/5 2.300 347 2.647

Bfl Asistent medical PL Principal/4 4.739 347 4.739
comunitar

25 | Asistent personal M/G 0 2.550 347 2.897

al persoanei cu I 2.550 347 2.897

handicap grav 2 2.553 347 2.900

3 2.681 347 3.028

- 2.748 347 3.095

5 2.817 347 364 |

m de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia

duri europene nerambursabile
cu modificarile si completarile ulterioare, personalul nominalizat in echipele de



art.25, alin. | din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurj publice cu modificarile si completarile
ulterioare

Coeficientii salariilor de baza au fost stabilite prin HCL NR.10/2017 , iar salariile de baza pentru functiile publice si contractuale
au fost modificate prin HCL Uiru nr. 6/12.02.2018 inmultindu-se coeficientul cu salariul de baza 1.900 lei, acestea nefiind majorate din

anul 2018 pana in prezent.
La nivel de UAT URIU nu se acorda spor spor de risc sau stres s spor de handicap 15%
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